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Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen luottamushenkil6t arvioimaan
omaa toimintaansa

Esitan, etta Keski-Uudenmaan hyvinvointialueella luottamushenkil6t arvioivat
viimeistaan syksyllda ammattijohdon/konsultin avustamana omaa toimintaansa,
saavuttamiaan tuloksia ja kdayttamidaan tyoskentelytapoja.

Itsearvioinnin yhteydessa on tarkeaa kartoittaa, miten luottamushenkilot ovat
kokeneet omat mahdollisuutensa vaikuttaa lautakunnissa ja esimerkiksi
aluevaltuustossa ja aluehallituksessa ja mihin suuntaan hyvinvointialueen
valtuustotyota tulisi heidan mielestaan kehittaa.

Hyvan ja luotettavan yhteistyon onnistumisen edellytyksena on, etta aluevaltuuston
ja aluehallituksen, samoin kuin lautakuntien ja neuvostojen seka muiden
vaikuttamiselinten kanssa kaydaan avointa ja arvostavaa keskustelua.

On tarkeaa, etta jokainen luottamustehtavissa oleva padsee vastaamaan arviointiin
henkilokohtaisesti. Valtuustokauden tydskentelyn arvioinnin tuloksia ja
kehittamisideoita voidaan kayttaa tulevan kauden suunnitteluun.
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